
РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ  ЧАРЫШСКОГО РАЙОНА 

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ 

 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

     31 .10.2018                                        с. Чарышское                                             № 821  

 

 

О мерах по повышению эффективности 

социального партнерства в Чарышском районе 

 

 

С целью повышения эффективности взаимодействия с профессиональными 

союзами и их объединениями, работодателями и их объединениями по вопросам ре-

гулирования социально-трудовых отношений, для обеспечения социальной стабиль-

ности в трудовых коллективах  

п о с т а н о в л я ю :  

1. Отделу по труду комитета по ЖКХ, строительству, энергетике и дорожному 

хозяйству Администрации района,  главам администраций сельсоветов (по согласова-

нию): 

1.1.Оказывать содействие созданию территориальных объединений работода-

телей в соответствии с Федеральным законом от 27.11.2002 № 156-ФЗ «Об объедине-

ниях работодателей» или филиалов (представительств) региональных объединений 

работодателей, их участию в регулировании социально-трудовых отношений на тер-

риториях муниципальных образований; 

1.2.Оказывать содействие созданию и укреплению первичных профсоюзных 

организаций, координационного совета организаций профсоюзов – представительства 

Алтайского краевого союза организаций профсоюзов в Чарышском районе Алтайско-

го края; 

1.3.Повысить эффективность функционирования территориальной трехсторон-
ней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, рабочих групп по 
вопросам выплаты заработной платы, по охране труда и безопасности производства и 
иных коллегиальных органов, созданных на принципах социального партнерства;  

1.4.Обеспечивать преемственность обязательств территориального трехсторон-
него соглашения, территориальных отраслевых (межотраслевых) соглашений обяза-
тельствам, установленным в региональных трехсторонних и региональных отрасле-
вых (межотраслевых) соглашениях; 

1.5.Ежегодно организовывать проведение коллективно-договорных кампаний 
на территории муниципального образования Чарышский район Алтайского края; 

1.6.При принятии муниципальных нормативных правовых актов, затрагиваю-
щих вопросы регулирования социально-трудовых отношений, учитывать мнение ко-
ординационного совета организаций профсоюзов – представительства Алтайского 
краевого союза организаций профсоюзов в Чарышском районе Алтайского края; 

1.7.При принятии решений о предоставлении работодателям муниципальной 
поддержки руководствоваться заключениями социальной экспертизы, а также учиты-
вать мнение координационных советов организаций профсоюзов – представительства 
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Алтайского краевого союза организаций профсоюзов в Чарышском районе Алтайско-
го края; 

1.8.Обеспечить выполнение индикативных показателей по заработной плате и 
темпам ее роста, установленных в территориальном трехстороннем, территориальных 
отраслевых (межотраслевых) соглашениях, не допускать появления задолженности по 
заработной плате в организациях бюджетной сферы; 

1.9.Принимать меры по снижению неформальной занятости в Чарышском рай-
оне Алтайского края; 

1.10.Обеспечить реализацию основных направлений государственной политики 
в области охраны труда в соответствии с положением о муниципальной системе 
управления охраной труда в Чарышском районе Алтайского края. 

2. Рекомендовать координационному совету организаций профсоюзов – пред-
ставительству Алтайского краевого союза организаций профсоюзов в Чарышском 
районе Алтайского края,  работодателям района: 

2.1.Организовать создание территориального объединения работодателей в со-
ответствии с Федеральным законом от 27.11.2002 № 156-ФЗ «Об объединениях рабо-
тодателей» до 01.11.2018; 

2.2.Инициировать заключение региональных (территориальных) отраслевых 
соглашений, обеспечить включение в них основных положений Регионального со-
глашения; 

2.3.Усилить информационно-разъяснительную работу о применении механиз-
мов социального партнерства в сфере труда; 

2.4.Формировать социально ответственную позицию по вопросам оплаты тру-
да, охраны труда, развития кадрового потенциала и другим направлениям социально-
трудовой сферы. 

      3.Опубликовать настоящее постановление в сборнике муниципальных право-

вых актов Чарышского района Алтайского края. 

      4.Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заведующего 

отделом по труду комитета по ЖКХ, строительству, энергетике и дорожному хозяй-

ству Администрации района Болотова Д.Н. 

 

 

Глава  района                                                                                                     А.В. Ездин 

 
 


